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UVODNI SLOVO PREDSEDY SDRUZENI
Vaieni pratelé,

uplynulé obdobi bylo ve znameni probihajici svétové financni krize, kterd vyrazné prohloubila
nezaméstnanost i v Ceské republice. Pro oblast vzdéldvani firemnich zaméstnanci a osob
evidovanych na Ufadech prace, v niZ se nase sdruzeni prevazné pohybuje, vSak nebyla situace pfilis
pfizniva. Pfesto se naSe sdruZeni dokazalo nabidkou propracovanych vzdélavacich modulld a
kvalitni praci lektor( na trhu vyrazné prosadit. V uplynulém obdobi jsme realizovali zakazky pfi

dosazeném obratu 23,56 mil. K¢ k pIné spokojenosti zakaznik(.

Centralizace a privatizace statni spravy v oblasti urad(l prace prinasi do budoucna nejistou situaci
pro firmy zabyvajici se vzdélavanim nezaméstnanych osob. Pokud porovname tuto oblast
svyvojem v jinych oblastech (napfiklad svyvojem ve stavebnictvi), lze ocekavat zostrené
konkurenéni prostredi, ve kterém bude ze strany zakaznikd kladen dlraz spiS na vysi naklada za
nabizené sluzby, nez na vysledky a kvalitu odvedené prace. Presto se i s touto situaci musi nase
sdruZzeni v budoucnu vyrovnat a pokusit se udrzet vysokou kvalitu odvddéné prace pro zakaznika a

lidského potencialu sdruzeni.

Jednou z cest, jak se dokazat prosadit, je inovace nabizenych produktl, zkvalithovani tymové prace
a orientace i na jiné oblasti mimo vzdélavani. Takovou moznosti je napriklad zprostfedkovavani
zaméstnani. Proto byla poddna pfisludna zadost a sdruZeni ziskalo v roce 2011 od Uradu prace CR
povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani. DalSim smérem, na ktery by se nase sdruZeni chtélo
v pfistich letech orientovat a zurocit tak letité zkuSenosti a lidsky potencial, je oblast nahradni

rodinné péce a navazujici registrace socidlnich sluzeb.

Na zavér chci podékovat vsem zdkazniklm naseho sdruzeni za projevenou dlvéru,
spolupracovnikiim a zaméstnancim za jejich podil na dosazenych vysledcich a poprat vSsem hodné

Uspéchl v pristim obdobi.
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ZAKLADNI UDAJE O SDRUZENI

Most ke Vzdélani — Bridge to Education, o.s.

Obdanské sdruzeni registrovano u Ministerstva vnitra CR od 5. 5. 2005
¢.j. VS/1-1/60772/05-R.

&~

Sidlo spolecnosti:

Kontaktni adresa:

Webové stranky:

Bankovni spojeni:

Benecko 202,
512 37 Benecko

email: info@mostkevzdelani.eu

Délnicka 243,
513 01 Semily,

email: info@mostkevzdelani.eu

telefon: +420 481 311 698
fax: +420 481 311 698

www.mostkevzdelani.eu

197677356/0300

269 98 262

Kontaktni misto: Délnicka 243, 513 01 Semily, tel: +420 481 311 698

Sidlo spole¢nosti: Benecko 202, 512 37 Benecko

ICO: 269982

www.mostkevzdelani.eu
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Organizacni struktura sdruzeni:

Organy sdruzeni jsou: valna hromada, rada sdruzeni, pfedseda a mistopfedseda.

Valnou hromada je nevyS§$im orgadnem sdruzeni a je tvofena vSemi ¢leny sdruzeni.
Sdruzeni ma k 31. 12. 2009 celkem 6 ¢lend.

Rada sdruzeni je vykonnym organem sdruzeni a ma nejméné tfi ¢leny. K 31. 12. 2009
tvofi radu sdruzeni tito ¢lenové: Bc. Tomas Hajek, Mgr. Katefina Baladova, Ing. Jelena
Kovéfova, Bc. Jaroslav Cimbal, Mgr. Radek Pastyfik a MUDr. Jana Michlova.

Pfedsedou sdruzeni je Bc. Tomas Hajek.
Mistopfedsedou sdruzeni je Ing. Jelena Kovarova.

Obganské sdruzeni MOST KE VZDELANI - BRIDGE TO EDUCATION je neziskovou
organizaci, ktera se adaptovala v regionu Semilska s umyslem fesit problém celoZivotniho
vzdélavani. Za timto U¢elem byl sestaven tym, ktery zahrnuje odborniky ze vzdélavacich
instituci, konzultanty z Ufadu prace, lektory a vlastni manazersky tym, ktery ma zku$enosti
s fizenim a koordinaci rozvojovych projektu.

Obg&anské sdruzeni MOST KE VZDELANI - BRIDGE TO EDUCATION bylo zalozeno roku
2005 jako sdruzeni dobrovolné, nezavislé, nepolitické, sdruzujici Cleny na zakladé
spole¢ného zajmu.

Hlavni cile:

- Podpora celoZivotniho vzdélavani na narodni i evropskeé urovni
- Podpora adaptability a integrace na trh prace

« Pfiprava na zivot v informacni spole¢nosti v EU

- Spoluprace se ziskovym, neziskovym i statnim sektorem

« Rozvoj mezinarodni spoluprace

« Organizovani setkani na narodni i mezinarodni drovni

- Prezentace Cinnosti sdruzeni v médiich

- Propagacni a informacni aktivity

Dopliikova ¢innost:

- Poradani prezentaénich akci
- Poradensky servis pro pfipravu projekti

[$)]
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PERSONALNI OBSAZENI

Jmeéno:

Hajek Tomas
Kovarova Jelena
Bartoriové Katefina
Vlach Lubomir
Dlouhy Daniel
Kestnerova Martina
Uchytilova Michaela
Valova Véra
Noskova Katefina
Konikova Radka
Charouskova Sarka
Cimbélova Martina
Cilkova Petra
Mazalova Dagmar
Kubista Petr
Koubek Richard
Navoj Milan
Karlova Katefina
Voln& Veronika

Bazantova Renata

(o))

Pracovni zarazeni:

predseda sdruzeni
mistopfedsedkyné sdruzeni
projektova manazerka
projektovy manazer
projektovy manazer
projektova manazerka
projektova manazerka
projektova manazerka
projektova manazerka
projektova manazerka
projektova manazerka
projektova manazerka
projektova manazerka
projektova manazerka
projektovy manazer
projektovy manazer
projektovy manazer
projektova manazerka
asistentka

asistentka
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REALIZACE VYZNAMNYCH AKTIVIT

DOBRA PRILEZITOST

Registracni Cislo: CZ.1.04/2.1.00/13.00076

Zadavatelem Urad prace v Hradci Kralové.

Realizace projektu: 11. 09. 2010 — 30. 09. 2012

Celkova ¢astka (k 1. 1.2012) 11 486 006,20,-K¢& véetné DPH

Cile projektu:
Odborné vedeni klientd v naro€né Zivotni situaci a pfedchazeni strategiim sméfujicim
mimo trh prace.

Cilové skupiny:
Uchazedi o zaméstnani, ktefi jsou evidovani na ufadech prace v Kralovéhradeckém kraji a
maji za poslednich 5 let v souctu odpracovanych 48 mésicu.

Popis projektu:

V ramci poradenského programu nabizi projekt 13 modull, které svym tematickym
zamérfenim vychazeji vstfic potfebam nezaméstnanych. Po ukonceni poradenského
programu jsou vybrani uchazeci zafazeni do nékterého z nabizenych rekvalifikacnich
kurzu. Realizace projektu v celém Kralovéhradeckém kraji.

Vysledky projektu (k 1. 1. 2012):

Vstup do projektu -1 843 klientd

Socialné — psychologické poradenstvi - 1 612 klient(

Orientace na trhu prace - 1 612 klient(

Skoleni finanéni gramotnosti - 1 612 klientl

Environmentalni a genderova problematika - 1 612 klientd
Sestaveni osobniho portfolia - 1 612 klient(

Strategie vedeni domacnosti - 487 klient(

Efektivni komunikace a sebeprezentace - 850 klient(

Strategie budovani dobrého dojmu, vizazistika - 642 klientt
Prace na PC pro uUcely vyhledavani pracovnich mist -1 468 klient(
Zazitkové aktivity - 716 klientt

Pracovné — pravni poradenstvi - 1 502 klientd

Bilanéni nebo pracovni diagnostika - 1 527 klient(

Rekvalifika¢ni kurz: Zaklady podnikani - 12 klient(

Rekvalifikacni kurz: Komunikaéni a obchodni dovednosti - 15 klientd
Rekvalifika¢ni kurz: Obsluha osobniho poditace - 15 klient(
Rekvalifikacni kurz: Obsluha osobniho pocitaée ECDL - 12 klientd

Zdroj: http://www.dobraprilezitost.cz
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Registracni ¢islo: CZ.1.04/2.1.01/44.00086

Zadavatelem je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.
Realizace projektu: 1. ervenec 2010 az 30. Cerven 2012
Celkova Castka: 4 419 619,20 K&

Cile projektu:

Cilem projektu je podpora a rozvoj nastroji a opatreni k realizaci k navratu a zacleriovani
cilové skupiny na trh prace. Cilovou skupinou jsou zajemci/kyné o zaméstnani starsi 50
let, osoby do 25 let véku, mladistvi do 18 let véku bez kvalifikace nebo s nizkou Urovni
kvalifikace, osoby se zdravotnim postizenim a osoby do 26 let véku vyrustajici bez rodin.

Podpora cilové skupiny probiha realizaci nasledujicich klicovych aktivit:

1. Poradenskd cinnost, bilan¢ni diagnostika ve formé skupinového a individualniho
poradenstvi. Vysledkem poradenstvi a diagnostiky je vytvofeni individuélniho
vzdélavaciho planu ucastnika, ktery obsahuje doporu€eni pro jeho optimalni nasledny
rozvoj, a pomuize nasmérovanim a orientaci na pracovnim trhu.

2. Rekvalifikaéni kurzy pro osoby, u kterych tato potfeba vyplyne z celkovych vysledku
poradenstvi a bilan¢ni diagnostiky.

3. Vyhledavani uplatnéni na trhu prace v Uzké spolupraci se zameéstnavateli regionu.
Soucasti je asistence u osob, které ziskaly nové zaméstnani. Specifickym pfipadem pak
podpora osob na materské a rodiCovské dovolené, se snahou pfedchazet ztraté kontaktud
a orientaci na trhu préace.

4. Rekondi¢ni jizdy pro osoby, které ma v duasledku nedostateéné praxe v Fizeni
automobilu obavy uchazet se o zaméstnani, kde je fizeni nutnym pfedpokladem.

Vysledky projektu:

Trénink dovednosti pro trh prace - 183 klient(
Individualni poradenstvi - 13 klientl

Profesni diagnostika s poradenstvim - 90 klient(
RK: Zaklady obsluhy osobniho pocitace - 55 klientd
RK: Obsluha osobniho pocitace - 56 klient(

RK: Ugetnictvi — 16 absolventd

RK: Obsluha motorové pily — 7 absolvent(

RK: Dfevorubec — 16 absolventl

Rekondicni jizdy — 13 osob

Zdroj: http://www.skrakonosemprotikrizi.cz/
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ﬂ Tandem Training
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Registracni ¢€islo: CZ.1.07/3.2.01/01.0032
Poskytovatelem dotace je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Partnefi: Asociace instituci vzdélavani dospélych CR, o.s.,
Narodni vzdélavaci fond, o.p.s.

Realizace projektu: 1. 8. 2010 - 31. 7. 2011
Celkova ¢astka: 3 449 305,20
Cile projektu:

Obecnym cilem projektu je =zlepSeni kvality dalSiho vzdélavani poskytovaného
vzdélavacimi institucemi prostfednictvim stinovani lektord a manazerd kurzd pfimo v
procesu vzdélavani a Fizeni instituce. Projekt se uskuteCiuje ve spolupraci s vybranymi
vzdélavacimi institucemi ze zahranici, které poskytnou své kapacity v podobé Spickovych
lektord a manazeru vzdélavani.

Specifické cile projektu jsou:

» zlepSeni kvality v oblasti jazykového vzdélavani (vyuka angli¢tiny/ némciny) a
manazerského vzdélavani (béhem lektorovani v cizim jazyce)

» ZzlepSeni celkové urovné fFizeni vzdélavani, fizeni vzdélavacich instituci a dalSiho
vzdélavani lektord. Nastrojem je stinovani lektord a manazerd kurzl a vzgjemna vymeéna
zku$enosti a postupu, doplnéna o zpétnou vazbu

e umoznéni vzniku partnerstvi mezi €eskymi a zahrani¢nimi vzdélavacimi institucemi
s cilem zlepSeni kvality, rozSifeni klientely, know-how

Zdroj: http://www.tandemtraining.cz

I©
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S rodinou
na trhu prace
v Libereckem kraji

Registracni ¢€islo: CZ.1.04/2.1.00/13.00042

Zadavatelem Urad prace v Liberci.
Realizace projektu: 11. 09. 2009 — 31. 08. 2010
Celkova ¢astka: 12 486 006,20,-K¢& véetné DPH

Popis a cile projektu:

Projektu S RODINOU NA TRHU PRACE V LIBERECKEM KRAJI byl zaméFen zejména na
zajisténi  rychlého zaclenéni nezaméstnanych na trh prace a predchazeni
nezaméstnanosti u osob ohroZzenych nezaméstnanosti. Cilovou skupinou jsou uchazeci a
zajemci o zameéstnani v evidenci Ufadl prace pecujici o déti do 15let. Pro cilovou skupinu
byl pfipraven komplexni program, ktery zahrnoval motivaéni aktivity, skupinové
poradenstvi i nasledné individudlni poradenstvi, pracovni a osobnostni diagnostiku,
rekvalifikaéni kurzy s navazujici fizenou praxi u zaméstnavatele, pomoc pfi vyhledavani
zaméstnani a pfipadné umisténi na spolecensky ucelnych pracovnich mistech. Realizace
cely Liberecky kraj.

Vysledky projektu:

Program KROK VPRED - 322 klient(

Program CESTA K CiLI - 284 klient

Individualni poradenstvi - 83 klientl

Pracovni diagnostika - 310 klient(

Osobnostni diagnostika - 310 klientd

RK: Zaklady obsluhy osobniho poditace - 20 kurzd 260 klientd
RK: Obsluha osobniho poditace - 2 kurzy - 24 klientd

RK: Administrativni pracovnik - 2 kurzy - 17 klientd

RK: Zaklady podnikani - 7 kurz{ - 95 klientd

RK: Holi¢ské a kadernické prace - 3 kurzy - 11 klient(

RK: Pecovatelka v socialnich sluzbach - 2 kurzy - 26 klient(
Rizend praxe - 55 klient

SUPM - 42 klientd

UdrZend pracovni mista - 49 klient(

Nové vytvorena pracovni mista - 6 klient(

Kontaktni misto: Délnicka 243, 513 01 Semily, tel: +420 481 311 698
Sidlo spoleénosti: Benecko 202, 512 37 Benecko 1€CO: 269982
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s rodinou
na trhu prace

Zadavatelem Ministerstvo prace a socialnich véci CR.
Realizace projektu: ¢ervenec 2009 — zafi 2010
Celkova Castka: 3 836 827,- KE

Projekt pro podporu osob pedcujicich o déti do 15-ti let na trhu prace v Libereckém kraji a
v Mladé Boleslavi. Cilem projektu bylo nabidnout uceleny program celozZivotniho
vzdélavani, moznost ziskani potfebné kvalifikace, odbornosti, pracovnich navykd a
zkuSenosti pfi znovunalezeni vlastni ceny na trhu prace a pomahal s ndvratem na trh
prace.

Vysledky projektu:

Profesni diagnostika - 52 klientt

Trénink dovednosti pro trh prace - 60 klient(

RK: Zaklady obsluhy osobniho pocitace - 11 klientd
RK: Administrativni pracovnik - 12 klient(

RK: Zaklady podnikani - 18 klient(

RK: PeCovatelka v socialnich sluzbach - 10 klientd

V roce 2011 realizované zakazky:

* Urad prace CR - krajska poboéka v Plzni - Cyklus poradenskych seminart v
celkoveé vysi 169 740,- K¢ — 59 klientt

® Centrum zdravotni a socialni péce Liberec, p. 0., - Vzdélavejte se pro rust!
V celkové vysi 312 000,- (bez DPH) — 32 klientu

Kontaktni misto: Délnicka 243, 513 01 Semily, tel: +420 481 311 698
Sidlo spoleénosti: Benecko 202, 512 37 Benecko 1€CO: 269982
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Centrum nahradni rodinné péée Domov a rodina

V ramci ob&anského sdruzeni MOST KE VZDELANI, vzniklo z iniciativy p&stounskych
rodin a pracovniki OSPOD regionu Vrchlabi, centrum nhradni rodinné péce Domov a
rodina. Cilem centra je ve spolupraci s pracovniky OSPOD regionu Vrchlabi, spoluvytvaret
podminky pro zdravy vyvoj déti v nahradnich rodinach prostfednictvim setkavani a
vzdélavani. Centrum vykonava c&innost na zakladé povéreni k vykonu socialné pravni
ochrany déti, které nam bylo vydano pod €.j. 792/SV/2009 dne 12. 2. 2009.

Je snahou rozsifit ¢innost centra na rodiny, které maji o ndhradni rodinnou péci zajem a
rodiny s détmi, kieré se nachazeji ve sloZité socialni situaci. Proto vroce 2012 bude
podana Z&adost o registraci socialnich sluzbach v oblasti Odborného socialniho
poradenstvi a Socialné aktivizanich sluzeb pro rodiny s détmi. Sluzby budou urceny
détem v nahradnich rodinach (déti v péstounskeé ¢i osvojitelské péci), nahradnim rodinam
(péstounské a osvoijitelské rodiny) a zgjemcum o vSechny typy ndhradni rodinné péce, a
rodinam, které jsou ohroZeny spoleCensky nezadoucimi jevy. V navaznosti na registraci v
socialnich sluzbach, bude realizovan i vykon socialné pravni ochrany déti.

V roce 2011 bylo za podpory sdruzeni prostfednictvim centra realizovano:
« Setkani péstounskych rodin na Sazavé
* Projekt pocitaCové gramotnosti pro péstouny
+ Setkéni péstounskych rodin s pousténim draku
*  MikulaSské setkani pro péstouny a déti v NRP

Kontaktni misto: Délnicka 243, 513 01 Semily, tel: +420 481 311 698
Sidlo spoleénosti: Benecko 202, 512 37 Benecko 1€CO: 269982
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ZABEZPECENI KVALITY PRACE

Pro zkvalitnéni naSi prace a zlepSeni dovednosti lektord a manazerl vzdélavani
ob&anského sdruzeni, probéhlo v ramci projektu Tandem Training - Registracni Cislo:
CZ.1.07/3.2.01/01.0032 v terminech 15. — 18. 03. 2011 a 2. — 06. 05. 2011, stinovani a
vzdélavani lektorskych a manazerskych dovednosti prostfednictvim Spi¢kovych manazerd
a lektord ze vzdélavaci instituce z Velké Britdnie (LD Associates Training and
Development, Inc.).

Ef - L : I.”:I'H. ,._ ra| Ef - . %, ke

Projekt Tandem training
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MONITOROVANI PLNENi PROJEKTU ZE STRANY ZAKAZNIKA

» Garantujeme spolupraci pfi dennodenni kontrole projektu formou hospitaci a nahlizeni do
online databaze Info Most. Povéfeni pracovnici budou mit moznost, kazdy den kontrolovat
v jednoduchém webovém rozhrani aktualni pribéh.

» Data se do systéemu zadavaji s maximalnim zpozdénim 12 hodin po realizaci projektové
aktivity, tedy druhy den v dopolednich hodinach jsou zadavateli dostupné vsSechny
projektové dokumenty.

» Diky online pfistupu (pfes unikatni heslo) zadavatel muze nahlizet napfiklad na dohody o
vstupu do projektu, prezenéni listiny u€astnikd atd., a u kazdého U€astnika jednoduse vidi,
jakych aktivit v projektu se u€astni a jaké jsou pro néj naplanovany.

» Vyhodou systému je, Ze funguje pfes www rozhrani, je jednoduchy a neni tfeba délat zadné
softwarové zasahy do pocitacu zadavatele.
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AKREDITOVANE KURZY OBCANSKEHO SDRUZENi PRO ZAKAZNIKY

« Zaklady obsluhy osobniho pocitace (v rozsahu 40 hodin teoretické vyuky) ¢. 2249/10-24/69
» Obsluha osobniho pocitace (v rozsahu 80 hodin teoretické vyuky) ¢. 2249/10-24/69
* Obsluha osobniho pocitace (v rozsahu 150 hodin teoretické vyuky) €. 2249/10-24/69
« Ugetnictvi (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) &. 32207/10-24/1011
« Ugetnictvi (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
« Ugetnictvi (v rozsahu 240 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
« Ugetnictvi (s vyuzitim vypo&etni techniky; v rozsahu 140 hodin teoretické vyuky) &. 27323/11-24/789
« Ugetnictvi (s vyuzitim vypo&etni techniky; v rozsahu 160 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
« Ugetnictvi (s vyuzitim vypo&etni techniky; v rozsahu 280 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
» Mzdové ucetnictvi (v rozsahu 80 hodin teoretické vyuky) ¢. 3836/11-24/180
» Mzdové ucetnictvi (v rozsahu 160 hodin teoretické vyuky) ¢. 3836/11-24/180
- Mzdové ucetnictvi (s vyuzitim vypocetni techniky; v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
» Mzdové ucetnictvi (s vyuzitim vypocetni techniky; v rozsahu 200 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
- Danova evidence (v rozsahu 40 hodin teoretické vyuky) ¢. 3836/11-24/180
« Danova evidence (v rozsahu 80 hodin teoretické vyuky) ¢. 3836/11-24/180
- Danova evidence (s vyuzitim vypocetni techniky; v rozsahu 80 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
- Danova evidence (s vyuzitim vypocetni techniky; v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) &. 3836/11-24/180
+ Zaklady podnikani (v rozsahu 130 hodin teoretické vyuky) €. 32250/10-24/1009
« Zaklady podnikani (v rozsahu 160 hodin teoretické vyuky) €. 32250/10-24/1009
+ Administrativni pracovnik/ce (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) ¢. 32250/10-24/1009
+ Zaklady podnikani (v rozsahu 150 hodin teoretické vyuky) €. 27962/11-24/788
 Operator Call centra (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) ¢. 27962/11-24/788
« Administrativni pracovnik/ce (se zamérenim na obchod a sluzby; (v rozsahu 128 hodin teoretické vyuky)
€. 27962/11-24/788
» Manazer (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) ¢. 26008/11-24/787
* Obchodni zastupce (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) €. 26008/11-24/787
» Vedouci provozu — mistr/mistrova (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) €. 26008/11-24/787
+ Délnik ve strojirenské vyrobé (v rozsahu 100 hodin teoretické vyuky) €. 26008/11-24/787
* Asistent/asistentka (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) €. 3968/11-24/181
» Pecovatel/pecovatelka (o déti ve véku od 3 do 15 let; v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky a 40 hodin
praktické vyuky) ¢. 29153/11-24/790
« Masér pro sportovni a rekondiéni masaze mimo oblast zdravotnictvi ¢. 068/2011-50-R
» Poradce pro vyzivu (v rozsahu 120 hodin teoretické vyuky) €. 39719/11-24/1092
« Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach - 150 vyu€ovacich hodin ¢. 2011/95109-222/1
17
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TECHNICKE A MATERIALNi VYBAVENi OBCANSKEHO SDRUZENI

Obcanské sdruzeni disponuje vlastnim technickym vybavenim v dostate€ném mnozstvi a kvalité.
Materialové zajisténi ob&anského sdruzeni umoziuje standardné kompletné vybavit 20 Skolicich
mistnosti pro soubéznou vyuku. Jedna se pfedev§im o osobni pocitace s legalnim softvérovym
vyukovym vybavenim a pfipojenim na internet, stoly a Zidle, tiskarny, kopirky, videokamery pro
Ucely video tréninku, mobilni telefonni linky, digitélni fotoaparaty, dataprojektory s promitacim
platnem, flip charty a dal$i pomucky pro hladky pribéh poradenstvi.

NaSe sdruzeni je schopno zajistit realizaci cyklu odbornych seminafi dle pfani zakaznika na
jakémkoliv misté a zakaznikem urCenou dobu. Jsme vybaveni téméF vesSkerou potifebnou
technikou nutnou pro realizaci programu. Disponujeme dvéma mobilnimi u¢ebnami, kazda z nich
obsahuje nasledujici vybaveni:

- 15 notebookl s mobilnim pfipojenim na internet,

- ozvucéovani techniku,

- 2flipcharty,

- dataprojektor s promitacim platnem,

- videokameru a fotoaparat,

- CD a DVD prehravac,

- tiskarnu a kopirku,

- fe€nicky pult,

- potiebny pocet stoll a zidli,

- psaci a kancelarské potfeby,

- skartovaci zarizeni,

- nadoby na tfidéni odpadul (papir, plasty, sklo, smés).
Soucasti mobilni ucebny je rovnéz obytny viz s veSkerym nutnym socialnim zafizenim pro
Ucastniky Skoleni (chemické splachovaci WC, umyvadlo, zasobnik vody 120 |, samostatna sprcha,
boiler s teplou vodou, nastupni schudek, kuchynka s trojkombinacni chladni¢ckou a mrazakem,
propan-butanovym vafi€em, kuchynskou a jidelni soupravou). Ve vozu je mozné pfipravit a
schranovat drobné obCerstveni pro U€astniky seminare (v€etné napoju). Soucasti také jsou ,party”

stany, stoly, lavice pro zajisténi realizace venkovnich odbornych seminari na prani zdkaznika.

18
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